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Emplois budgétaires (en ETP)

Effectifs pourvus sur emplois budgétaires (en ETP)

Postes vacants

Filiéres | Cat. Grade Emplois permanents 2 temps| Emplois permanents a Total Agents titulaires Agents contractuels Total (en ETP) Observations
complet temps non complet
A | Attaché principal 3 0 3 1 2 3 0
A [Attaché 4 0 4 2 1 3 1
B |Rédacteur principal 1ére classe 1 0,91 1,91 1,91 0 1,91 0
B |Rédacteur 2 0 2 1 1 2 0
E cadre d'emplois des rédacteurs et Conservateur
g des bibliothéques (grade), attachés territoriaux,
;g B in.gé.nieu'rs t.erritoriaux,' techniciens te.rritoriaux, | 0 1 0 0 0 |
g bibliothécaires, attachés de conservation du
3 patrimoine, assistants de conservation du
patrimoine.
C |Adjoint administratif principal 1¢ére classe 2 0 2 2 0 2 0
C |Adjoint administratif principal 2¢éme classe 2 0,84 2,84 2,84 0 2,84 0
C |Adjoint administratif 7 0,5 7,5 3,8 3,5 7,3 0,2
B | Animateur principal de 2éme classe 1 0 1 1 0 1 0
£ B [Animateur 1 0 1 1 0 1 0
- C |Adjoint d'animation principal 1¢re classe 1 1,02 2,02 2,02 0 2,02 0
E C |Adjoint d'animation principal 2éme classe 1 0,04 1,04 1,04 0 1,04 0
< C |Adjoint d'animation cadre d'emplois 0,61 0,61 0 0 0 0,61
C |Adjoint d'animation 1 3,57 4,57 2,06 2,51 4,57 0
A |Bibliothécaire 1 0 1 1 0 1 0
B As-sis.tant df: conservation du patrimoine | 0 1 1 0 1 0
= principal 1ére classe
E B As_sis.tant de conservation du patrimoine | 0.96 196 1.96 0 1,96 0
= principal de 2e classe
S C |Adjoint du patrimoine principal 1ére classe 1 1,87 2,87 2,87 0 2,87 0
C |Adjoint du patrimoine principal 2éme classe 1 0,86 1,86 1,86 0 1,86 0
C |Adjoint du patrimoine 1 0,5 1,5 1 0 1 0,5
o o A [Infirmier en soins généraux (cadre d'emploi) 0,2 0 0,2 0 0 0 0,2 Création
-% = B |Auxiliaire de puériculture classe supérieure 3 0 3 3 0 3 0
E § B |Auxiliaire de puériculture classe normale 6 0 6 4 1,6 5,6 0,4
B/c |Auxiliaire de puériculture et agent social (cadres 1 0 1 0 0 0 1
A |Assistant socio éducatif 2 0 2 1 1 2 0
A Educat.eur de jeunes enfants classe ) 0 ) ’ 0 ) 0
exceptionnelle
A |Educateur de jeunes enfants 2 0 2 0 2 2 0
2 C |Agent social principal 1ére classe 4 0 4 4 0 4 0
‘g C |Agent social principal de 2éme classe 1 0,8 1,8 1,8 0 1,8 0
2 C |Agent social 0 1,66 1,66 1,66 0 1,66 0
C |Agent social et ATSEM (cadre d'emplois) 1 0 1 0 0 0 1
C |ATSEM et adjoints techniques (cadres d'emplois 0 2,31 2,31 0 1,12 1,12 1,19
C |ATSEM principal de 1lére classe 7 9,75 16,75 16,75 0 16,75 0
C |ATSEM principal de 2éme classe 0 1,39 1,39 1,39 1,39 0
A [CTAPS 1 0 1 0 1 1 0
g B |ETAPS principal 1ére classe 5 0 5 3 0 3 2
E B |ETAPS principal 2éme classe 1 0 1 1 0 1 0
& B |ETAPS 1 0 1 0 1 1 0
B |Cadre d'emploi ETAPS 1 0 1 0 0 0 1
A [Ingénieur 1 0 1 0 1 1 0
B |Technicien principal 1ére classe 3 0 3 2,8 0 2,8 0,2
B |Technicien principal 2éme classe 2 0 2 1 1 2 0
B [Technicien 3 0 3 0 3 3 0
g B/C techgiciens, agents de mait.rise, adjoints | 0 1 0 0 0 1
= techniques (cadres d'emplois)
5 C |Agent de maitrise principal 1 0 1 1 0 1 0
= C |Agent de maitrise 0,14 0,14 0,14 0 0,14 0
C |Adjoint technique principal de 1¢ére classe 4 2,61 6,61 6,6 0 6,6 0,01
C |Adjoint technique principal de 2éme classe 6 5,37 11,37 11,17 0 11,17 0,2
C |Adjoint technique 5 19,8 24,80 14,5 9,51 24,01 0,79
C |cadre d'emplois adjoints techniques 0 1,35 1,35 0 0 0 1,35
Total 97,2 56,86 154,06 108,17 32,24 140,41 13,65
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